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Vorwort

Regionale Arbeitsmarktdaten zur Beurteilung der Fachkrafteproblematik

Die Sicherung des Fachkraftebedarfs stellt fiir die Unternehmen in Bayern eine grol3e Her-
ausforderung dar. Trotz der schwachen konjunkturellen Lage bleibt der Fachkraftemangel
in vielen Regionen und Branchen bestehen.

Damit Sie sich als Unternehmen ein genaues Bild Gber die Arbeitsmarktsituation in lhrer
Region machen und entsprechende MaBnahmen zur Sicherung des Arbeitskraftebedarfs
planen konnen, haben wir unseren Informationsservice Arbeitsmarktbarometer Bayern
der vbw geschaffen.

Mit dieser vierteljahrlich erscheinenden Broschiire stellen wir fiir jeden Arbeitsagentur-
bezirk des Freistaats die nach einzelnen Berufsgruppen gegliederte Entwicklung der
Arbeitslosenzahlen sowie der offenen Stellen zusammen und weisen das aktuelle Verhalt-
nis von Erwerbslosen zu besetzenden Stellen aus. Erganzt werden diese Informationen
durch die aktuelle Arbeitsmarktprognose des IAB sowie die Bevolkerungsprognose des
Statistischen Landesamts bis 2042 — aufgegliedert nach Regierungsbezirken.

Wir hoffen, dass unser Arbeitsmarktbarometer Bayern ein hilfreiches Tool ist, das Sie darin
unterstitzt, den Fachkraftebedarf in Ihrem Unternehmen erfolgreich und langfristig zu
sichern.

Bertram Brossardt
20.01.2025
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Bayern

1 Bayern

Schwache Konjunktur setzt Arbeitsmarkt unter Druck

Die schwache konjunkturelle Lage wirkt sich mittlerweile deutlich auf dem bayerischen Ar-
beitsmarkt aus. So ist die Arbeitslosigkeit in Bayern im vierten Quartal 2024, abgesehen
von den Hoch- und Tiefbauberufen (-0,7 Prozent), in allen Zielberufen gegeniiber dem Vor-
jahr gestiegen. Das Verhaltnis von Arbeitslosen pro offene Stelle bleibt in Bayern dennoch
gering, rein rechnerisch gab es im vierten Quartal 2024 2,2 Arbeitslose pro offene Stelle.

Laut einer Prognose des Instituts flr Arbeitsmarkt und Berufsforschung (IAB) wird die Be-
schaftigung im Jahr 2025 bayernweit um 0,5 Prozent im Vergleich zum laufenden Jahr zu-
nehmen. Die Arbeitslosigkeit soll im kommenden Jahr ebenfalls erneut steigen und im
Durchschnitt um 3,6 Prozent hoher liegen als 2024.

Das Bayerische Landesamt fiir Statistik hat die Bevolkerungsprognose bis zum Jahr 2042
fortgeschrieben. Der demographische Wandel wird dort deutlich sichtbar. Die Zahl der 16-
bis 60-Jahrigen soll bis 2027 um 1,9 Prozent abnehmen, verglichen mit dem Referenzjahr
2023. Bis zum Jahr 2042 soll die Anzahl der erwerbsfahigen Personen zwar wieder anstei-
gen, das Niveau vom Referenzjahr 2023 soll jedoch nicht wieder erreicht werden.

1.1 Prognose von Bevdlkerung, Beschaftigung und Arbeitslosen

Bayern
in Jahren

in 1.000 16 bis unter 19 19 bis unter 25 25 bis unter 40 40 bis unter 60 16 bis unter 60
Stand 31.12.2023 368,4 861,1 2.671,4 3.671,8 7.572,7
Prognose 31.12.2027 371,6 839,3 2.663,2 3.552,4 7.426,5
Veranderung gg. 2023 3,2 -21,8 -8,2 -119,4 -146,2
0,9% -2,5% -0,3% -3,3% -1,9%
Prognose 31.12.2037 4248 888,6 2.530,6 3.667,1 7:511,1
Veranderung gg. 2023 56.4 27,5 -140,8 -4,7 -61,6
15,3% 3,2% -5,3% -0,1% -0,8%
Prognose 31.12.2042 408,8 902,0 2.534,7 3.695,2 7.540,7
Veranderung gg. 2023 40,4 40,9 -136,7 23,4 -32,0
11,0% 4,7% -5,1% 0,6% -0,4%
Prognosen vom IAB Beschﬁftigte Arbeitslose
Stand 2024 5.964.400 283.300
Veranderung gg. VJ Prozent 0,6% 10,2%
Prognose 2025 Mittelwert 5.997.100 293.600

Veranderung gg. VJ Prozent 0,5% 3,6%
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1.2 Arbeitsmarkt in Bayern
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Oberbayern

2 Oberbayern

Zunahme des Erwerbstatigenpotenzials in den nachsten Jahrzehnten

Auch in Oberbayern stieg die Zahl der Arbeitslosen im vierten Quartal 2024 im Vergleich
zum Vorjahr in fast allen Zielberufen an. Neben Berufen aus dem Bereich Informatik und
IKT (+40,5 Prozent) waren beispielsweise auch die Bereiche Verkehr und Logistik (+24,2
Prozent) sowie Unternehmensfiihrung und -organisation (+21,0 Prozent) betroffen. Im
Durchschnitt gab es rein rechnerisch 2,7 Arbeitslose pro offene Stelle, damit liegt Oberbay-
ern Uber dem bayerischen Durchschnitt.

Fiir das Jahr 2025 prognostiziert das IAB einen Anstieg der Beschaftigungsverhaltnisse in
Oberbayern um 0,9 Prozent gegenliber dem Vorjahr. Gleichzeitig soll auch die Zahl der Ar-
beitslosen im Jahresdurchschnitt steigen, und zwar um 5,0 Prozent. Die aktuelle Bevolke-
rungsprognose sieht einen Riickgang der Zahl der 16- bis 60-jahrigen um 0,7 Prozent bis
zum Jahr 2027. Infolge des Zuzugs junger Menschen soll die Bevolkerung im erwerbsfahi-
gen Alter danach wieder steigen und 2042 um 1,8 Prozent héher liegen als im Jahr 2023.

2.1 Prognose flr Bevolkerung, Beschaftigung und Arbeitslosen

Oberbayern
in Jahren

in 1.000 16 bis unter 19 19 bis unter 25 25 bis unter 40 40 bis unter 60 16 bis unter 60
Stand 31.12.2023 134,10 314,9 1.020,1 1.329,6 2.798,7
Prognose 31.12.2027 136,6 314,6 1.028,7 1.298,2 2.778,1
Veranderung gg. 2023 25 03 8,6 -31.4 -20,6
1,9% -0,1% 0,8% -2,4% -0,7%
Prognose 31.12.2037 151,4 330,0 999,1 1.352,7 2.833,2
Veranderung gg. 2023 17,3 151 -21,0 231 34,5
12,9% 4,8% -2,1% 1,7% 1,2%
Prognose 31.12.2042 1474 3324 1.001,7 1.368,4 2.849,9
Veranderung gg. 2023 133 17,5 -18,4 38,8 51,2
9,9% 5,6% -1,8% 2,9% 1,8%
Prognosen vom IAB BeSChaﬁlgte Arbeitslose
Stand 2024 2.341.100 100.100
Veranderung gg. VJ Prozent 1,1% 11,3%
Prognose 2025 Mittelwert 2.363.300 105.100

Veranderung gg. VJ Prozent 0,9% 5,0%
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2.2 Arbeitsmarkt in Oberbayern
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Niederbayern

3 Niederbayern

Lage am Arbeitsmarkt verschlechtert sich

In Niederbayern stieg die Zahl der Arbeitslosen im vierten Quartal 2024 in fast allen Zielbe-
rufen im Vergleich zum Vorjahresquartal an. Besonders stark fiel das Plus beispielsweise
im Bereich Maschinenbau und Fahrzeugtechnik (+43,6 Prozent) aus. Auch im Bereich Ver-
kehr und Logistik (auRer Fahrzeugfiihrung) (+29,6 Prozent) nahm die Zahl der Arbeitslosen
deutlich zu. Gleichzeitig sank die Zahl der offenen Stellen im Vorjahresvergleich in vielen
Zielberufen, so zum Beispiel in der Kunststoff- und Holzherstellung und -bearbeitung (-31,0
Prozent) oder bei den Berufen der Lebensmittelherstellung und -verarbeitung (-26,7 Pro-
zent). Im Durchschnitt gab es in Niederbayern im vierten Quartal 2024 gut 2,3 Arbeitslose
pro offene Stelle.

Die Zahl der Beschaftigten in Niederbayern soll der aktuellen IAB-Prognose zufolge im lau-
fenden Jahr um 0,1 Prozent gegenliber 2023 steigen. Die Arbeitslosigkeit soll im Jahres-
durchschnitt ebenfalls zunehmen, und zwar um 8,4 Prozent im Vergleich zu 2023. In den
nachsten Jahren wird ein Riickgang der Zahl der Menschen im erwerbsfahigen Alter erwar-
tet. Bis 2027 wird ein Minus von 1,9 Prozent im Vergleich zu 2023 prognostiziert, bis 2042
soll sich der Riickgang auf 0,1 Prozent abschwéchen.

3.1 Prognose von Bevolkerung. Beschaftigung und Arbeitslosen

Niederbayern

in Jahren

in 1.000 16 bis unter 19 19 bis unter 25 25 bis unter 40 40 bis unter 60 16 bis unter 60
Stand 31.12.2023 35,1 82,5 2424 353,2 7132
Prognose 31.12.2027 35,3 79,0 2426 342,8 699,7
Veranderung gg. 2023 02 -3,5 0.2 -10.4 13,5
0,6% -4,2% 0,1% -2,9% -1,9%

Prognose 31.12.2037 41,4 83,5 228,3 354,3 707,5
Veranderung gg. 2023 B8 18 =53 i1 =7
17,9% 1,2% -5,8% 0,3% -0,8%

Prognose 31.12.2042 39,9 85,9 228,0 358,4 712,2
Veranderung gg. 2023 48 3.4 14,4 52 -1,0
13,7% 4,1% -5,9% 1,5% -0,1%

Prognosen vom IAB Beschﬁftigte Arbeitslose
Stand 2024 465.600 24.600
Veranderung gg. VJ Prozent 0,1% 8,4%
Prognose 2025 Mittelwert 467.400 25.500

Veranderung gg. VJ Prozent 0,4% 3,7%
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3.2 Arbeitsmarkt in Niederbayern

‘PaIM Joplawsh unjusbesyiaquy Jap 8([8}S dUSYO 8xLIp apal inu SSep ‘suyeuuy Jap Jajun Juesabsul us|[e}s Jausyo oid ussos)aqly Jep [YBZuY ;|| Uoieldy

8/19)S J8UBYO J8jeplawab oid uBSOISHIBQIY J8p [YBZUY | UoHBI8Y

6'¢ 9'LL %€'€L- I %891 of ajniag apuajeylajun ‘apus|iaisieq
L0 [ %€'G- 8l %v vl 1€ Yiompueyysuny| ‘ubissppinpoid
€'l 8'c %9'0- 65 %'y €2C 3jnJaqualpa\’pal‘wynes ‘bunasie bungapn
0L [ %6 4] %€ Gl 8¢ *USSSIMSHBUYOSHIN-SHBYDS||9S2D)-S3)SI90)
el 8'c %8°L of %LCl €Ll ajniag apuapjigsne pun apualya’
80 v'e %6 L1~ 16€ %601 996 aibojoay ‘ajniag Himsney‘zos bunyaizig
7’0 [ %G '8L- 99y %Y'vC G2S ‘JuizIpa |\ Jdiadigy) ‘Naypunsas) paiydIN
zo L0 %L0L- €78 %G 'L) 185 3JnIags)iaypunsas) ayasiuiZIpsiy
€0 0L %6'C S9l %S 61 151 Bunjiemia/\ pun jyoay ul ayniag
2o 90 %Y'9- 18¢ %Gl ore Bunjesagienals‘ - msbunuyosy jsusipzueuld
€l 8'¢ %G'GL- PAZ] %S0l 190°C uonesiuebio-‘buniynjsuswiyauiaiun ayniag
60 8'C %992~ €.€ %Y'6l 820’} 3JN1aquUa)IE}SISED) pun -[3J0H ‘-SNWSLINO |
8'0 €¢ %G'8- 126 %LLL 9€lLe ajniagsineyisp
60 9'c %Z 0L~ vLl %L'0C Sy 3JnIags[opuBH pun -SqaLa/ ~sinexuig
L'e v'6 %S 04~ 952 %L°0l Sov'C ajniaqsbunbiuisy
G'9 v'6l %88~ GGl %8'9 G66'C ajniagsbunyoemiaqg “-spaylayols-zinyos
80 k4 %0've- 929 %Y '8¢ 0.5} usjelabyodsuel] ‘n -Bnaziye uoA Jaiyn4
o'l 6¢C %0°C¢E- €28 %962 80v'C (dynjbnaziye Jagne) yisiboT ‘Jysyian
7’0 [ %881~ 162 %6'6E 1€€ 3jniag-] || @I9pue pun -Hjeuliou]
4] G0 %87~ €€ %0'6e- 8l ajniaqzInyasyamuin -alyeiboas)-aibojos)
8'0 €¢C %S '9C 84 %1€ g6 aniagyishyq-siwayp-aibojoig-yiewayien
G0 Gl %0V 1~ SeY %C'LL 959 ajniag ayasiuyoa3sbunblosian ‘n -apnegan
L0 L'e %L L1 S0€ %Y'S 9 ajniagneqgsny/(-usuuj)
G0 Gl %€ 6~ 12¢€ %Y '€- ¥0S ajniagneqal] pun -yaoH
4] G0 %LV 86l %L'8 S ajniagsbunssawliap Inpjayya.y bunuejdneg
€'l 0y %L'92- 143 %861 6821 Bunyiagielan- ‘n bBunja}siaylepiLSuaga
6l 9'g %\ LE- 0€ %S 'L 191 3jniaqiapa pun -ixa L
L0 T %Y'ce 861 %EEl 607 *1aN2}SSUOIPNPO.G J}SUOY PIOIMIUT UYoa |
2o S0 %G9~ 108 %9°Cl 16€ ajniagolya|3 'n -albiaug “-yiuoieyas|n
S0 vl %€ 6~ 616 %9ty 68C| 3JnJagyiuyoa}bnaziye pun -UsuIyISeN
7’0 cl %€ 9L~ 10L %€ ST 143 neqjiela|\ ‘bunyiagleaq-‘bunbnazisjiels|y
6l 9's %0°¢- 79 %9'GC 19¢ ‘JleIsabuaipajn 'yoa} ‘ajniagyoniq-iaided
2’0 44 %0° L€~ 00¥% %L'€C 188 Bunjiaglelan-1s1ayz|oH 'n -j0)sisuny|
60 8'C = 12 %8’ 9/ Bunjiegieianyiwelay| -sejo ‘uuimabyoisyoy
80 ST % L1~ €Ll %Z'C 28¢ WsUo|4 ‘ajniagnequapes
8'l v's %9°0¢- o€ %0°¢l G61 3JnJaqs)eyYoSUIMISIO] I3l ‘-pue
SO /v SO /v ‘In BB lyezuy ‘In BB lyezuy
Bunispuelap Buniapueiap
|| uonejey | uonejay (s0) uslizys 3usyo (v) asojsyaquy

$202 [eyenp 'y
ulafeqiapaiN



13

Arbeitsmarktbarometer Bayern 4. Quartal 2024

Information | Januar 2025

Niederbayern

3.2.1 AA Deggendorf

‘pAIm joplawab injusbesyiaquy Jep 818)S susyO aplp epalinu ssep ‘suyeuuy Jap Jejun ‘Juesebsul us|ie}s JausyQ oid uasosjequy Jap [Yezuy :jf uoneley

8/[8)S JauByQ Jajeplawsb oid usso|s}iaquy Jap |yezuy | uoneley

60 V4 = € %€°9C 8 ajniag apuajeylajun ‘apusjjaisieq
€0 60 %2 'Ce- S %00 12 yiampueyjsuny| ‘ubisappinpoid
60 ks %L '9¢" (¥4 %8'8- gS ajniaqualpa|y’palwyney ‘bunayie |y bungapn
- - - %Y'0L 8 "USSSIMSHBYISUIAN-SHBYIS||9S99)-S8)SI9D)
8'0 €T %9°'Ly) Ll %20 oy ajniag apuapligsne pun apuaiys
80 k4 %€'9- oLl %00 74 aibojoay ‘ajniag Himsney‘ zos bunyaizig
2o L0 %'V g9l %E'Gl (4! JIZIps - 3diadigy Haypunsan) pawyoIN
2o L0 %L'GL- 6¢C %922 ¥S1 3JnJags)iaypunsas) ayosiuiZIpajA
Zo 90 %C'LE zs %S 'L~ 6C BunjlemIaA pun Jyoay Ul oniag
4] 9'0 %€ '¢e- €6 %L'9 €5 Bunjelaqianalg’-msbunuydsy jsusipzueul
Z'l 9'c %€’ L€ Lyl %Y'9L v€S uoijesiuebio-‘Buniynjsuswiyauiajun ayniag
60 4 %6'CE" 06 %671 vz 3JNI2qUANEISISED pUn -[3}0H ‘~SNWISLINO |
60 9¢ %E Vi~ gee %C 61 009 ajniagsneyiap
60 9C %L '€€- 1€ %02 16 3JNI3QS|apUBH puN -SqaLLBA ~sinexu]
0'¢ 0'6 %L L- 89 %19l 809 ajnieqsbunbiuisy
0's LGl %801~ €9 %L°0" 756 ajniagsbunyoemiaq -siisyIayoIS-zInyos
9'0 P %\ [c]¥4 %961 8¢ uajelabyiodsuel] ‘n -bnaziye4 UoA Jaiyn4
8'0 k4 %6'L1L- 662 %G '€l 8v.L (“Jynybnaziye 1agne) yisiboT ‘dyaxian
4] 90 %Y'Le- yEL %Ly Z8 ajniag-| M| a1spue pun -yijew.ou|
€0 8'0 %€’ L2 14 %0°0%- € 3JnIaqZInyas)iamuin ‘-alelboas) -albojoss)
G0 gl %L 9L €l %E'S 014 ajniagyishyd-aiwayn-aibojoig-yiewayien
v'0 Al %L0L- 291 %86 181 ajn1ag ayosiuyssyshunbiosian ‘n -apneqes)
v'0 €l %L.'0L- LLL %L°L 6¢l ajniagneqgsny(-usuuj)
L0 0¢ %9'9- 6 %€ 98l ajniagneqjal] pun -yooH
€0 8'0 %0'8- 12 %8V (¥4 ajniagsbunssawlaInpjajyoly bunueidneg
vl L'y %8'8¢- 68 %0°6 G9¢ Bunyiaquelan- “n Bunji@)siayeRILISUaga
8'L v's %Y '89- 9 %L'GL- 43 3jniaqiapa pun -xa L
60 9¢ %\ €T 54 %811 LLL *13N3)SSUOIYNPOIJ JISUOY| [IIMIUT UYoa |
10 v'0 %0V 1- 85¢ %9°L1 €6 ajniaqoliya|3 ‘n -albiaug -yuosjeyosy
€0 o'l %Y'0- VA% %6'LY A ajniagyiuyoa}bnaziye pun -uaulyosey
2o L0 %.'8" 14 %1 °CE 08l neq|iela|N ‘bunyiagleaq-‘bunbnazis|ela |y
9'c 8'L %1'€9- €l %1 '8¢ 66 “JeIsabusIpalA ‘Yoa) ‘ejniagyoniqi-saided
0l > %€ SP- 6Ll %G'LL €9¢ Bunyiaquelan-"1s13yzZ|0H "h -}o}sisuny]
L0 I %L LLL €l %8'9 9C punjiagielaayiWeIaY| -seje) uuimabyoisyoy
vl 5% %G'€C- 44 %L0 €6 YSUOl4 ‘ajniagnequalies
61 8'G %€ Y- 6 %S ¥S 3JnIaqs)eyosUIMISIO ~Ial] ‘-pueT
SO /v SO/ v T\ 66 lyezuy T\ 66 |yezuy
Bunispueiasp Bunispueisp
|| uonejey | uonejy (s0) uajiz1s 3uayo (1v) asoisaqiy

¥20Z lexend
Hopuabbaqg vv 518



14

Arbeitsmarktbarometer Bayern 4. Quartal 2024

Information | Januar 2025

Niederbayern

3.2.2 AA Landshut-Pfarrkirchen

‘PIM Joplawah unjusbesyiaquy Jap 818)S UBHO apLP apal inu SSep ‘suyeuuy Jep Jajun ‘Juiesabsul us||s}s JausyQ oid usso|s}Iaquy Jap |yezuY | uoieley

8//8}S JouUBYQ J8jeplaweb oid usso|s)aqiy Jep |yezuy [ uoleley

80 v’z %P LE- 8 %Y LL- 6l 3jniag apusyeylajun ‘apuajieisieq
80 v'e %0 82" 9 %Y'C vl ylampueyjsuny] ‘ubiseppinpold
Ll v'e %S GY 1T %€ 02 16 3jnIaqualpalN pal‘ wyney bunayiely ‘bungapy
7’0 €'l %1L°LS L %L'1€- 6 "USSSIMS)BUISLIA-SHBYIS||8S3D)-S3)SIe0)
vl L'y %0°'62- 9l %0°G1 99 3jniag apuap|igsne pun apuaiya’
8'0 v'e %) 6 691 %6 €1 ooy aibojoay | ‘ajniag Uimsney*zos bunyaizig
v'0 gl %€ vC- LLL %€ ST 4% ‘JuIZIPS “3d1adigy HBYpuUNSID) PaWIYdIN
4 90 %00} 0S¢ %06 102 3JnJags)iaypunsas) ayosiuiZIpaA
€0 80 %6'€ 08 %862 59 Bunjlemia/ pun 1yoay ul aynieg
2o L0 %9’y 9€L %€ |- (o[0] bunjelaqianalg - msbunuyoay }susipzueuly
ol 6¢C %€E'S 9.2 %66 108 uonesiuebio-‘buniynjsuauyauiajun ajniag
€'l 8'c %L'8L- 18 %871 zle 3JNI2qUANE)SISED pun -|3J0H ‘~SNWISLINO |
8'0 4 %L'G- 16¢ %8¢l 618 ajniagsineyisp
L0 0¢ %L'G 86 %E €L 661 3JnIags|apuBH pun -sgalla/ ‘-sinexuig
€ G'6 %SG~ €6 %0°0L 888 ajniagsbunbiuiey
Sy gel %E V- 65 %€'8 S6. ajniagsbunyoemisqn -s)isyiayoIS-znyos
FA G'¢ %Y v~ 80¢ %Y'GE 6L uajelabyiodsuel] ‘n -bnaziye4 UoA Jaiyn4
Al € %L Ly~ 98¢ %G 'G¥ 190°} (aynibnaziye Jagne) yisiboT UyayIap
v'0 cl %L}~ Sl %9°LY Il 3jniag- 1| aJapue pun -yieuo|
1’0 €0 %L'8 [°14 %9'1G- 8 ajnIaqzinyosyamuin -alelboas)-a1bojosn
Ll ze %€E'6 9l %6 L 05 ajnagyIshyg-aiway-aibojoig-yewayien
S0 gL %Y - 4] %E'8C 0ze ajniag ayosiuyoa)sbunbiosian 'n -apneqan
60 9T %L - 66 %Ly 152 ajniagneqsny(-usuuj)
v'0 Ll %S 'L 6¢l %€ 6~ €1 ajniagneqjal] pun -yooH
1’0 ¥'0 %19 18 %8 '8~ 1€ ajniagsbunssawiap ‘Inpayyaly bunueidneg
T 1'g %G 'S¢ 001} %202 ¥15 Bunjiegieson- ‘n Bun|j@)siayeniwsuaga]
9'c 2L %€ '€€- L %G z8 ajniaquapa pun -xa L
9'0 6'l %C v~ €0l %Y T 961 *1aN2)SSUONYNPOIG ISUOY PIIIMIUT UYI3 |
4] 90 %L'GL- oce %00} 9Ll ajniaqoaya|3 n -aibisuz -yuosjeydsiy
90 61 %9'8" 6€€ %€ 9o S¥9 ajnJagyiuyoa)bnaziye 4 pun -uaulyose
S0 vl %6 L2 122 %Y'6C oze neq|iels|N ‘bunyiagleaq-‘bunbnazis|ela|y
6l 8'G %9°CY o %8l 4] ‘JleIsabuaipalp "yoa} ‘ayniagyoniqi-iaided
v'0 €l %G 61" ¥9l %0°2C 444 punjiegielon-"1s1ayz|oH "N -o}sisuny|
0'l 0'¢ % ¢ L %¥'C (¥4 BunyiaqielaayiWeIaY| -sejS) uuimaboisyoy
L0 0ic %2 8T 54 %0°€- 98 MSUol4 ‘Bjniagnequalies)
cc L'9 %0'GY- L %9'Gl 7 3JNI3qS)BYISUIMISIO ~Ial] ‘-pueT
SO/ SO /v A 66 |yezuy NS |yezuy
Bunispuelsp Bunispueiap
|| uonejy | uonejey (SO) usjils Busyo (1) ssoisysqiy

¥Z0Z [evenD “p
uaydBjLIBId-INYSPUET VY GES



15

Arbeitsmarktbarometer Bayern 4. Quartal 2024

Information | Januar 2025

Niederbayern

3.2.3 AA Passau

‘PAIM Joplawsh injusbesiaquy Jap ][8}S dUBHO SpLIp apal inu SSep ‘suyeuuy Jap Jajun Juesabsul ua|[e}S Jausyo old usso[siIaqiy Jap |Yezuy || uoie[dy

8//9)S J8uBYQ Jajeplaweb oid usso|s}iaquYy J8p |yezuY | Uoieey

- - = %Z 70l 9l ajniag spusjeylajun ‘spus|isieq
80 o4 %¥'0L 8 %8'9C Ll Ylampueyjsuny| ‘ubisappnpoid
T S'9 %9'LYy oL %9°C 19 ajniaqualpa\’ pal‘wyney ‘bunayie |y bungiapn
gl 9y %0'Ge" 4 %Y LL 8l “USSSIMSIBYISLIAN-SHBYIS||9S99)-53)S199)
2L 1'g %072 ol %0°9- 3] ajniag apuapjigsne pun apuaiys
80 €T %102 6 %G 9 44 a1bojoay | ‘ajniag uimsney-zos bunyaizig
S0 Sl %1 e 66 %Y'€C 44" ZIpa - ydiadiQy Haypunsan) pawydIN
€0 60 %8'€C- L0z %18l vLl 3Jniaqgs)iaypunsas) ayosiuizIpajn
L0 0C %2 'TE- 9z %98 1S Bunjemuia/ pun jyoay Ul ajniag
€0 80 %C 8- 8L %¥'0S 9 Bunjelaqiena)g’-msbunuydsy jsuaipzueul
6l 9’6 %€ '8¢" €6 %Ly G2s uoljesiuebio- buniynjsuswiyauialun ayniag
8'0 [ &4 %€ 9" 191 %9°LT €6€ 3JnIaquaje}sises pun -[joH ‘-snwislino |
80 €C %Y 9" 0S¢ %8'¢C 895 ajniagsineyian
ZL L€ %Y vL- 9z %E T G6 3JnJaqs|opueH pun -sqaLla -sineyulg
0'¢ 1’6 %86~ 6. %9° L1 9zL ajnieqshunbiuiay
6Ll 8'€g %G 8- Ll %891 716 ajniagsbunyoemiaq -siayIayols-znyos
60 8'C %0'8L- yel %L'SC €Le usjesabuiodsuel] ‘N -bBnaziye UOA Jaiyn4
60 9T %92 €9l %L'SL 6Ly (“Jynybnaziye 1agne) yisiboT ‘yayian
80 v’z %6 v~ 9e %8'9C 18 3jn1ag- 1| 219pue pun -yIeuLIo|
¥'0 €l %9'8¢" g %L'99 L aJnIaqZInyds)lamuin ‘-alelboas) -a1bojoss)
€0 60 %€’y 8 %085~ L ajnIagyisAyd‘-aiwayd-aibojoig-yiewayie
L0 L'z %¥'0€- 96 %Pl S0C ajniag ayasiuydsa)shunbiosian ‘n -apneqes)
80 |24 %G SL % v €8l ajniagneqgsny(-usuuj)
L0 0C %L'1E GL %L1 i ajniagneqal] pun -yooH
10 ¥'0 %G'L- (R4 %Z ¢ 8l ajniagsbunssawla Inpajyoly bunueidneg
[ AL %€ 'TE- 10l %L'0€ 0ze Bunyiaquelan- “n Bunjj@)siayeRILSuUaga
gl vy %2 61 o] %Z €L oy ajniagiepa pun -xa L
L0 1'e %C ve- 13 %0°€L- vL *J3N3)SSUOHNNPOIF JISUOY [HOIMIUT UYIS |
4] 90 %102 29l %ECL o] 3jniagolya|3 ‘n -albiaug -yiuoLeyos|n
S0 vl %G 9€- 124 %¢E'GY {074 3jn1agyiuyoa}bnaziye 4 pun -uauiyosely
S0 Sl %€ ¢ 98l %622 ¥8¢ neq|lela|\ ‘bunjiageaq-‘bunbnaziajea |\
0'c 09 %0°L2 9l %9°'0C 76 “JleIsabusIpalA "yoa) ‘ajniagyoniqi-aided
90 6l %G €€- 68 %L.'0€ €Ll Bunjiaguelan-"1S1ayzZ|0H N -Jo}sisuny|
€'l 8'c %8'0¢" 9 %€ 9L~ 74 BunjiaqieianyiLBIaY| -SB|9 UuIMabiiolsyoy
€l o'y %G1 6l %1 T 8L MiSLO|4 ‘ajniagnequajes)
AT S¢ %2 ¥¢ 14 %9'LL 8y 3JnIaqs)eyosUIMISIO ~Ial] ‘-pueT
SO /v SO /v S lyezuy ‘A 66 lyezuy
Bunispueisp Bunispuelap
| uonejgy | uone|y (s0) uajiz1s BUayO (Av) asoispaquy

¥Z0Z lenend “p
nessed vv /¥8



Information | Januar 2025
B vow | 16

Arbeitsmarktbarometer Bayern 4. Quartal 2024

Oberpfalz

4 Oberpfalz

Moderater Riickgang des Erwerbspersonenpotenzials erwartet

Auch in der Oberpfalz stieg die Zahl der Arbeitslosen im vierten Quartal 2024 im Vergleich
zum Vorjahr in fast allen Zielberufen an. Neben den Maschinen- und Fahrzeugtechnikberu-
fen (+33,4 Prozent) stieg die Zahl der Arbeitslosen auch im Bereich Metallerzeugung und
-bearbeitung (+34,9 Prozent) deutlich an. Auffallig ist zudem ein gleichzeitiger Rlickgang
der offenen Stellen, beispielsweise im Bereich Unternehmensfiihrung und -organisation
(-20,6 Prozent). Im Durchschnitt gab es in der Oberpfalz rein rechnerisch dennoch lediglich
1,6 Arbeitslose pro offene Stelle, deutlich weniger als im bayernweiten Durchschnitt.

Fir das Jahr 2024 wird laut der IAB-Prognose ein Anstieg der Beschaftigtenanzahl in der
Oberpfalz um 0,5 Prozent gegentliber dem Vorjahr erwartet. Die Zahl der Arbeitslosen soll
sich im Jahresdurchschnitt ebenfalls erhéhen, und zwar um 8,7 Prozent im Vergleich zum
Jahr 2023. Bis 2027 wird ein Rickgang der Zahl der Menschen im erwerbsfahigen Alter
zwischen 16 und 60 Jahren um 2,9 Prozent erwartet. Bis 2042 wird sich das Minus auf vo-
raussichtlich 2,2 Prozent absenken.

4.1 Prognose von Bevolkerung, Beschaftigung und Arbeitslosen

Oberpfalz
in Jahren

in 1.000 16 bis unter 19 19 bis unter 25 25 bis unter 40 40 bis unter 60 16 bis unter 60
Stand 31.12.2023 30,7 72,7 222,0 3115 636,9
Prognose 31.12.2027 30,8 69,1 219,7 298,7 618,3
Veranderung gg. 2023 0.1 -36 23 -128 -186
0,3% -5,0% -1,0% -4,1% -2,9%
Prognose 31.12.2037 36,3 735 203,7 306,2 619,7
Veranderung gg. 2023 5.6 0.8 -18,3 5.3 -17.2
18,2% 1,1% -8,2% -1,7% -2,7%
Prognose 31.12.2042 34,8 76,4 203,1 308,3 622,6
Veranderung gg. 2023 4.1 37 -18,9 -3.2 -14.3
13,4% 5,1% -8,5% -1,0% -2,2%
Prognosen vom IAB Beschdftigte Arbeitslose
Stand 2024 546.500 25.000
Veranderung gg. VJ Prozent 0,5% 8,7%
Prognose 2025 Mittelwert 549.600 25.100

Veranderung gg. VJ Prozent 0,6% 0,4%
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4.2 Arbeitsmarkt in der Oberpfalz
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5 Oberfranken

Riickgang der Beschaftigung im Jahr 2025 erwartet

In Oberfranken nahm im vierten Quartal 2024 in fast allen Zielberufen die Arbeitslosigkeit
gegenliber dem Vorjahreszeitraum zu. In diversen Berufsgruppen stiegen die Arbeitslosen-
zahlen im zweistelligen Prozentbereich an. Beispielhaft dafiir stehen die Mechatronik-,
Energie- und Elektroberufe (+25,5 Prozent) sowie Werbung, Marketing und Medienberufe
(+27,6 Prozent). Gleichzeitig gingen die offenen Stellen im Vergleich zum Vorjahresquartal
in vielen Berufsgruppen deutlich zuriick, so zum Beispiel in der Erziehung und den sozial-
und hauswirtschaftlichen Berufen (-30,6 Prozent). Im Durchschnitt gab es dennoch ledig-
lich 1,8 Arbeitslose pro offene Stelle, damit lag Oberfranken unterhalb des bayerischen
Durchschnitts.

Fir das Jahr 2024 wird der aktuellen IAB-Prognose fiir Oberfranken, entgegen dem allge-
meinen Trend, kein Beschaftigungsanstieg erwartet. Die Arbeitslosigkeit soll im Jahres-
durchschnitt 2024 hingegen deutlich steigen, und zwar um 9,3 Prozent. Die Bevdlkerung
im erwerbsfahigen Alter zwischen 16 und 60 Jahren soll bis ins Jahr 2027 um 4,4 Prozent
gegenliber dem Jahr 2023 sinken. Bis 2042 soll das Minus auf 6,7 Prozent anwachsen.

5.1 Prognose von Bevolkerung, Beschaftigung und Arbeitslosen

Oberfranken
in Jahren

in 1.000 16 bis unter 19 19 bis unter 25 25 bis unter 40 40 bis unter 60 16 bis unter 60
Stand 31.12.2023 28,3 66,8 195,5 2921 582,7
Prognose 31.12.2027 28,1 63,1 1914 274,7 557,3
Veranderung gg. 2023 -0.2 3.7 4.1 174 -254
-0,7% -5,5% -2,1% -6,0% -4,4%
Prognose 31.12.2037 31,7 66,0 175,8 272,8 546,3
Veranderung gg. 2023 3.4 -0.8 -19,7 -19.3 -36.4
12,0% -1,2% -10,1% -6,6% -6,2%
Prognose 31.12.2042 30,0 66,8 174,7 272,3 543,8
Veranderung gg. 2023 L 0.0 <8 A%E ~38.9
6,0% 0,0% -10,6% -6,8% -6,7%
Prognosen vom IAB Beschdftigte Arbeitslose
Stand 2024 444.800 24.700
Veranderung gg. VJ Prozent 0,0% 9,3%
Prognose 2025 Mittelwert 444.100 25.400
Veranderung gg. VJ Prozent -0,2% 2,8%
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5.2 Arbeitsmarkt in Oberfranken
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Mittelfranken

6 Mittelfranken

Anstieg der Arbeitslosenzahlen

In Mittelfranken stieg die Zahl der Arbeitslosen im vierten Quartal 2024 im Vergleich zum
Vorjahresquartal in fast allen Zielberufen an. Neben dem Bereich Informatik- und andere
IKT-Berufe (+38,5 Prozent) verschlechterte sich beispielsweise auch die Lage bei den Ma-
schinen- und Fahrzeugtechnikberufen (+22,9 Prozent). Die Anzahl der offenen Stellen ging
im selben Zeitraum hingegen in vielen Fallen zuriick. Besonders deutlich fiel das Minus in
den IKT-Berufen (-49,6 Prozent) und in den Tourismus-, Hotel- und Gaststattenberufen
(-41,1 Prozent) aus. Im Durchschnitt gab es rein rechnerisch 2,5 Arbeitslose pro offene
Stelle, damit lag Mittelfranken etwas liber dem bayerischen Durchschnitt.

Die durchschnittliche Zahl der Arbeitslosen wird dem IAB zufolge im Jahr 2024 in Mittel-

franken um 10,9 Prozent liber dem Durchschnitt des Jahres 2023 liegen. Gleichzeitig wird
ein leichter Anstieg der Beschaftigtenzahl um 0,1 Prozent prognostiziert. In Mittelfranken
wird im Vergleich zum Jahr 2023 mit einer Erh6hung der jungen Bevolkerung im Alter von
16 bis 19 Jahren in den nachsten 15 Jahren gerechnet. Trotz dieses Wachstums nimmt die
Zahl der Menschen im erwerbsfahigen Alter bis 2042 um 1,8 Prozent gegeniiber 2023 ab.

6.1 Prognose von Bevolkerung, Beschaftigung und Arbeitslosen

Mittelfranken
in Jahren

in 1.000 16 bis unter 19 19 bis unter 25 25 bis unter 40 40 bis unter 60 16 bis unter 60
Stand 31.12.2023 49,7 115,7 361,2 4948 1.021,4
Prognose 31.12.2027 50,2 112,8 356,7 478,4 998,1
Veranderung gg. 2023 Ba 29 e -16:5 £33
1,0% -2,5% -1,2% -3,3% -2,3%
Prognose 31.12.2037 57,0 120,4 336,0 490,9 1.004,3
Veranderung gg. 2023 73 4.7 -25.2 -3.9 -17.1
14,7% 4,1% -7,0% -0,8% -1,7%
Prognose 31.12.2042 54,2 120,9 337,0 491,2 1.003,3
Veranderung gg. 2023 45 5,2 24,2 -3,6 -18,1
9,1% 4,5% -6,7% -0,7% -1,8%
Prognosen vom IAB Beschdftigte Arbeitslose
Stand 2024 826.000 44.800
Veranderung gg. VJ Prozent 0,1% 10,9%
Prognose 2025 Mittelwert 828.000 46.300

Veranderung gg. VJ Prozent 0,2% 3,3%
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6.2 Arbeitsmarkt in Mittelfranken
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7 Unterfranken

Deutlicher Riickgang des Erwerbspersonenpotenzials erwartet

In Unterfranken nahm die Arbeitslosigkeit im vierten Quartal 2024 in allen Zielberufen ge-
genilber dem Vorjahr zu. Besonders starke Anstiege gab es auch in Unterfranken bei den
Informatik- und anderen IKT-Berufen (+30,9 Prozent) und im Bereich Mechatronik, Energie
und Elektro (+42,8 Prozent). Gleichzeitig gingen die offenen Stellen in fast allen Zielberufen
zurlick. Besonders betroffen war dabei beispielsweise der Bereich Erziehung und soziale
und hauswirtschaftliche Berufe (-20,2 Prozent). Im Durchschnitt gab es im vierten Quartal
2024 in Unterfranken 1,8 Arbeitslose pro offene Stelle, damit lag Unterfranken unterhalb
des bayerischen Durchschnitts.

Unterfranken ist der einzige Regierungsbezirk, in dem die Beschaftigung, laut IAB, im Jahr
2024 zuriickgehen soll (-0,3 Prozent). Gleichzeitig steigt die Arbeitslosenquote um 10,1
Prozent im laufenden Jahr. Langfristig wird die Zahl der Personen im erwerbsfahigen Alter
zwischen 16 und 60 Jahren um 5,0 Prozent sinken. In den Altersklassen 25 bis 40 ist mit 9,6
Prozent ein lGberdurchschnittlicher Riickgang zu erwarten.

7.1 Prognose von Bevolkerung, Beschaftigung und Arbeitslosen

Unterfranken
in Jahren

in 1.000 16 bis unter 19 19 bis unter 25 25 bis unter 40 40 bis unter 60 16 bis unter 60
Stand 31.12.2023 356 83,9 2478 357,0 7243
Prognose  31.12.2027 354 79,6 241,9 338,2 695,1
Veranderung gg. 2023 e 48 6,9 158 20,2
-0,6% -5,1% -2,4% -5,3% -4,0%
Prognose 31.12.2037 40,8 83,7 223,8 3416 689,9
Veranderung gg. 2023 A2 2 = S5 =
14,6% -0,2% -9,7% -4,3% -4,7%
Prognose  31.12.2042 384 84,7 223,9 341,0 688,0
Veranderung gg. 2023 238 0.8 288 -16,0 S
7,9% 1,0% -9,6% -4,5% -5,0%
Prognosen vom IAB Beschdftigte Arbeitslose
Stand 2024 548.100 27.300
Veranderung gg. VJ Prozent -0,3% 10,1%
Prognose 2025 Mittelwert 547.300 28.200

Veranderung gg. VJ Prozent -0,1% 3,3%
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7.2 Arbeitsmarkt in Unterfranken
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Zuzug stutzt Erwerbspersonenpotenzial

35

Im vierten Quartal 2024 stiegen die Arbeitslosenzahlen in Schwaben in fast allen Zielberu-
fen an. Besonders stark traf es die Informatik- und andere IKT-Berufe (+46,2 Prozent), so-
wie den Bereich Werbung, Marketing und Medienberufe (+35,6 Prozent). Die Zahl der of-
fenen Stellen ist im Vergleich zum Vorjahr hingegen in den meisten Berufen zuriickgegan-
gen. Besonders betroffen waren hier ebenfalls die die Informatik- und andere IKT-Berufe
(-43,3 Prozent) sowie der Bereich Werbung, Marketing und Medienberufe (-48,6 Prozent).

Im Durchschnitt gab es im Regierungsbezirk Schwaben 2,1 Arbeitslose pro offene Stelle,

etwa das Niveau des gesamten Freistaates.

Fiir das Jahr 2024 wird dem IAB zufolge ein Anstieg der Beschaftigung um 0,7 Prozent ge-

geniliber dem Vorjahr erwartet. Parallel soll die Zahl der Arbeitslosen im Jahresdurch-

schnitt ebenfalls zunehmen, und zwar um 9,2 Prozent. Die aktuelle Bevolkerungsprognose

sieht einen Riickgang der Zahl der 16- bis 60-Jdhrigen um 1,4 Prozent bis zum Jahr 2027.

Infolge des Zuzugs junger Menschen soll die Bevolkerung im erwerbsfahigen Alter danach
wieder steigen und 2042 um 2,4 Prozent hoher liegen als im Jahr 2023.

8.1 Prognosen von Bevolkerung, Beschaftigung und Arbeitslosen

Schwaben
in Jahren

in 1.000 16 bis unter 19 19 bis unter 25 25 bis unter 40 40 bis unter 60 16 bis unter 60
Stand 31.12.2023 54,9 124,7 382,2 533,5 1.095,3
Prognose 31.12.2027 55,2 120:1 382,1 521,5 1.079,9
Veranderung gg. 2023 b s g <28 e
0,5% -2,9% 0,0% -2,2% -1,4%
Prognose 31.12.2037 66,1 131,5 363,9 548,6 1.110,1
Veranderung gg. 2023 M= 0.8 -18.3 L s
20,4% 5,5% -4,8% 2,8% 1,4%
Prognose 31.12.2042 64,0 135,0 366,3 555,8 1.121,1
Veranderung gg. 2023 1 i S 2.3 258
16,6% 8,3% -4,2% 4,2% 2,4%
Prognosen vom IAB Beschdftigte Arbeitslose
Stand 2024 792.300 36.800
Veranderung gg. VJ Prozent 0,7% 9,2%
Prognose 2025 Mittelwert 797.400 38.000
Veranderung gg. VJ Prozent 0,6% 3,3%
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8.2 Arbeitsmarkt in Schwaben
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