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Vorwort

Regionale Arbeitsmarktdaten zur Beurteilung der Fachkrafteproblematik

Die Sicherung des Fachkraftebedarfs bleibt eine Herausforderung fiir die Unternehmen in
Bayern. Trotz der aktuellen Wirtschaftslage bleibt der Fachkraftemangel in vielen Regionen
und Branchen spiirbar.

Damit Sie sich als Unternehmen ein genaues Bild Gber die Arbeitsmarktsituation in lhrer
Region machen und entsprechende MaBnahmen zur Sicherung des Arbeitskraftebedarfs
planen konnen, haben wir unseren Informationsservice Arbeitsmarktbarometer Bayern

der vbw geschaffen.

Mit dieser vierteljahrlich erscheinenden Broschiire stellen wir fiir jeden Arbeitsagentur-
bezirk des Freistaats die nach einzelnen Berufsgruppen gegliederte Entwicklung der
Arbeitslosenzahlen sowie der offenen Stellen zusammen und weisen das aktuelle Verhalt-
nis von Erwerbslosen zu besetzenden Stellen aus. Erganzt werden diese Informationen
durch die aktuelle Arbeitsmarktprognose des IAB sowie die Bevolkerungsprognose des
Statistischen Landesamts bis 2040 — aufgegliedert nach Regierungsbezirken.

Wir hoffen, dass unser Arbeitsmarktbarometer Bayern ein hilfreiches Tool ist, das Sie darin
unterstitzt, den Fachkraftebedarf in Ihrem Unternehmen erfolgreich und langfristig zu
sichern.

Bertram Brossardt
12.04.2022
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Bayern

1 Bayern

Erwerbsfahiger Bevolkerungsanteil sinkt weiter

Das Bayerische Landesamt fiir Statistik hat die Bevolkerungsprognose bis zum Jahr 2040
fortgeschrieben. Der demographische Wandel wird immer deutlicher sichtbar. Die Zahl der
16- bis 60-jahrigen soll bis 2025 um 2,7 Prozent und bis 2040 um 3,0 Prozent sinken, vergli-
chen mit dem Referenzjahr 2021

Aktuell ist der Arbeitsmarkt trotz der konjunkturellen Probleme erstaunlich robust. Die Ar-
beitslosigkeit in Bayern ist im ersten Quartal 2022 in allen Zielberufen gegeniber dem Vor-
jahr gesunken. Besonders stark war der Riickgang bei Tourismus-, Hotel- und Gaststatten-
berufen mit -35,6 Prozent. Das Verhaltnis von Arbeitslosen pro offener ging zurlick, rein
rechnerisch gab es im ersten Quartal 2022 2,0 Arbeitslose pro offener Stelle.

Laut der aktuellen Prognose des Instituts fir Arbeitsmarkt und Berufsforschung (1AB) wird
die Beschaftigung im laufenden Jahr bayernweit um 1,7 Prozent zunehmen. Die Arbeitslo-
sigkeit soll weiter zuriickgehen und im Jahresdurchschnitt 14,4 Prozent niedriger liegen als
im Vorjahr.

1.1 Prognose von Bevdlkerung, Beschaftigung uns Arbeitslosen

Bayern
in Jahren

in 1.000 16 bis unter 19 19 bis unter 25 25 bis unter 40 40 bis unter 60 16 bis unter 60
Stand 31.12.2021 361,2 863,8 2.595,6 3.717,1 7.537,7
Prognose 31.12.2025 361,7 808,0 2.598,8 3.567,5 7.336,0
Veranderung gg. 2021 0.5 -55.8 32 -149,6 -201,7

0,1% -6,5% 0,1% -4,0% -2,7%
Prognose 31.12.2035 410,8 842,1 2.444,7 3.544,5 7.242,1
Veranderung gg. 2021 49,6 21,7 -150,9 -172,6 -295,6

13,7% -2,5% -5,8% -4,6% -3,9%
Prognose 31.12.2040 415,1 888,5 2.425,3 3.586,4 7.315,3
Veranderung gg. 2021 53,9 24,7 -170,3 -130,7 -222,4

14,9% 2,9% -6,6% -3,5% -3,0%
Prognosen vom IAB Beschdftigte Arbeitslose
Stand 2021 5.757.800 262.100
Veranderung gg. VJ Prozent 0,8% -4,7%
Prognose 2022 Mittelwert 5.853.800 224.300

Veranderung gg. VJ Prozent 1,7% -14,4%
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1.2 Arbeitsmarkt in Bayern
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Oberbayern

2 Oberbayern

Zunahme des Erwerbstatigenpotentials in den nachsten Jahrzehnten

In Oberbayern erholt sich der Arbeitsmarkt weiter. Im ersten Quartal 2022 sank die Ar-
beitslosigkeit in fast allen Zielberufen. Besonders stark reduzierte sich die Anzahl der Ar-
beitslosen in Oberbayern in der Metallindustrie, in der Lebensmittelherstellung und im
Tourismus und Gaststattengewerbe. Im Durchschnitt gab es rein rechnerisch 2,8 Arbeits-
lose pro offener Stelle, damit liegt Oberbayern tiber dem bayerischen Schnitt.

Im Jahr 2022 prognostiziert das IAB einen Anstieg der Beschaftigungsverhaltnisse in
Oberbayern um 1,9 Prozent gegeniiber dem Vorjahr. Gleichzeitig soll die Zahl der Arbeits-
losen im Jahresdurchschnitt um 16,3 Prozent sinken. Die aktuelle Bevolkerungsprognose
sieht einen Riickgang der Zahl der 16- bis 60-jahrigen um 0,9 Prozent bis zum Jahr 2035.
Infolge des Zuzugs von jungen Menschen soll, die die Bevolkerung im berufsfahigen Alter
danach wieder steigen und 2040 leicht (iber dem aktuellen Niveau liegen.

2.1 Prognose flr Bevolkerung, Beschaftigung und Arbeitslosen

Oberbayern
in Jahren

in 1.000 16 bis unter 19 19 bis unter 25 25 bis unter 40 40 bis unter 60 16 bis unter 60
Stand 31.12.2021 129,20 311,3 996,5 1.344,1 2.781,1
Prognose 31.12.2025 133,2 300,6 1.009,1 1.312,3 2.755,2
Veranderung gg. 2021 40 -10.7 126 -31.8 25,9
3,1% -3,4% 1,3% -2,4% -0,9%
Prognose 31.12.2035 148,8 318,3 978,6 1.327,2 2.772,9
Veranderung gg. 2021 196 7.0 7.9 -16,9 82
15,2% 2,2% -1,8% -1,3% -0,3%
Prognose 31.12.2040 150,5 331,4 976,8 1.347,7 2.806,4
Veranderung gg. 2021 21,3 20,1 197 36 25,3
16,5% 6,5% -2,0% 0,3% 0,9%
Prognosen vom IAB Beschaftlgte Arbeitslose
Stand 2021 2.223.300 95.000
Veranderung gg. VJ Prozent 0,8% -2,7%
Prognose 2022 Mittelwert 2.265.700 79.500

Veranderung gg. VJ Prozent 1,9% -16,3%
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2.2 Arbeitsmarkt in Oberbayern
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3 Niederbayern

Arbeitslosigkeit nimmt deutlich ab

11

In Niederbayern sank die Anzahl der Arbeitslosen in fast allen Zielberufen. In den Geistes-,

Gesellschafts-, und Wirtschaftswissenschaften nahm die Arbeitslosigkeit um fast 70 Pro-
zent ab. Auch Berufe in der Lebensmittelherstellung und in der Kunststoffverarbeitung

nahm die Anzahl der Arbeitslosen um jeweils 33 Prozent ab. Die Anzahl der offenen Stellen
stieg vor allem in Berufen des verarbeitenden Gewerbes. Im Durchschnitt gab es im ersten

Quartal dieses Jahres 2,2 Arbeitslose pro offener Stelle, damit liegt Niederbayern leicht

Uber dem bayerischen Durchschnitt.

Die Zahl der Beschaftigten in Niederbayern soll der aktuellen IAB-Prognose zufolge im lau-

fenden Jahr um 1,9 Prozent gegeniiber dem Vorjahr steigen. Die Arbeitslosigkeit soll im

Jahresdurchschnitt 13,5 Prozent unter dem Vorjahresniveau liegen. In den nachsten Jahren

wird ein starker Riickgang der Zahl der Menschen im erwerbsfahigen Alter erwartet. Bis
2040 wird ein Minus von 3,5 Prozent im Vergleich zu 2021 prognostiziert.

3.1 Prognose von Bevolkerung. Beschaftigung und Arbeitslosen

Niederbayern

in Jahren

in 1.000 16 bis unter 19 19 bis unter 25 25 bis unter 40 40 bis unter 60 16 bis unter 60
Stand 31.12.2021 35,2 82,8 233,8 356,7 708,5
Prognose 31.12.2025 34,4 76,2 234,9 341,6 687,1
Veranderung gg. 2021 0.8 6.6 1.1 15,1 214

-2,3% -8,0% 0,5% -4,2% -3,0%
Prognose 31.12.2035 39,4 78,5 217,9 339,6 675,4
Veranderung gg. 2021 42 43 -15.9 7.1 -33.1

11,9% -5,2% -6,8% -4,8% -4, 7%
Prognose 31.12.2040 40,3 83,7 214,9 344,9 683,8
Veranderung gg. 2021 5.1 0.9 -18,9 -11.8 24,7

14,5% 1,1% -8,1% -3,3% -3,5%
Prognosen vom IAB Beschdftigte Arbeitslose
Stand 2021 451.800 22.300
Veranderung gg. VJ Prozent 1,2% -5,8%
Prognose 2022 Mittelwert 460.600 19.300
Veranderung gg. VJ Prozent 1,9% -13,5%
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4 Oberpfalz

Starker Riickgang des Erwerbspersonenpotenzials erwartet

Der Arbeitsmarkt in der Oberpfalz setzt seine positive Entwicklung fort. Im Durchschnitt

16

Uber alle Zielberufe sank die Anzahl der Arbeitslosen um 24,4 Prozent gegeniliber dem Vor-
jahr. Lediglich bei Schutz- und Sicherheitsberufen erhéhte sich die Arbeitslosigkeit sich um
7,2 Prozent. Die Anzahl der offenen Stellen nahm im Schnitt um 63,8 Prozent zu. Die Rela-
tion zwischen Arbeitslosen und offenen Stellen lag demnach bei 1,5 und damit deutlich un-
ter dem bayerischen Durchschnitt.

Fiir das Jahr 2022 wird nach IAB-Prognose ein Anstieg der Beschaftigtenanzahl in der Ober-

pfalz um 1,8 Prozent gegentliber dem Vorjahr erwartet. Die Zahl der Arbeitslosen soll im

Jahresdurchschnitt um 13,8 Prozent im Vergleich zum Vorjahr sinken. Bereits bis 2025 wird

ein kraftiger Riickgang der Zahl von Menschen im erwerbsfahigen Alter zwischen 16 und

60 Jahren um 4,1 Prozent erwartet. Bis 2040 erhoht sich das Minus auf 6,2 Prozent.

4.1 Prognose von Bevolkerung, Beschaftigung und Arbeitslosen

Oberpfalz
in Jahren

in 1.000 16 bis unter 19 19 bis unter 25 25 bis unter 40 40 bis unter 60 16 bis unter 60
Stand 31.12.2021 30,3 741 214,7 316,0 635,1
Prognose 31.12.2025 29,6 66,9 213,9 298,5 608,9
Veranderung gg. 2021 0.7 7.2 0.8 7.5 26,2

-2,3% -9,7% -0,4% -5,5% -4,1%
Prognose 31.12.2035 34,5 68,3 194,6 292,5 589,9
Veranderung gg. 2021 42 5.8 -20.1 235 452

13,9% -7,8% -9,4% -7,4% -7,1%
Prognose 31.12.2040 35,0 73,9 191,0 295,7 595,6
Veranderung gg. 2021 47 0.2 23,7 -20,3 -39.5

15,5% -0,3% -11,0% -6,4% -6,2%
Prognosen vom IAB Beschdftigte Arbeitslose
Stand 2021 527.900 22.400
Veranderung gg. VJ Prozent 0,9% -5,2%
Prognose 2022 Mittelwert 537.300 19.300
Veranderung gg. VJ Prozent 1,8% -13,8%
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4.2 Arbeitsmarkt in der Oberpfalz
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5 Oberfranken

Starker Riickgang des Erwerbspersonenpotenzials

21

In Oberfranken nahm (ber alle Zielberufe hinweg die Arbeitslosigkeit im Durchschnitt um
19,9 Prozent gegeniiber dem Vorjahr ab. Besonders stark sank die Arbeitslosigkeit in Ma-
thematik-, Biologie-, Chemie- und Physikberufen sowie bei Metall- und Maschinenberufen

mit Riickgangen um gut 30 Prozent. Im Durchschnitt gab es 1,7 Arbeitslose pro offener

Stelle, damit lag Oberfranken unterhalb des bayerischen Schnitts.

Fir das Jahr 2022 wird der aktuellen IAB-Prognose zufolge ein Anstieg der Beschaftigten-

anzahl um 1,0 Prozent gegenliber dem Vorjahr erwartet. Die Arbeitslosigkeit soll im Jah-

resdurchschnitt um 13,6 Prozent niedriger ausfallen. In den nachsten Jahren nimmt die Be-
volkerung in Oberfranken stetig ab. Die Bevolkerung im erwerbsfahigen zwischen 16 und
60 Jahren soll bis ins Jahr 2025 um 5,6 Prozent gegenlber dem Jahr 2021 sinken. Bis 2040

soll das Minus auf 10,8 Prozent anwachsen.

5.1 Prognose von Bevolkerung, Beschaftigung und Arbeitslosen

Oberfranken
in Jahren

in 1.000 16 bis unter 19 19 bis unter 25 25 bis unter 40 40 bis unter 60 16 bis unter 60
Stand 31.12.2021 27,9 68,9 189,3 298,8 584,9
Prognose 31.12.2025 27,2 61,8 186,3 277,0 552,3
Veranderung gg. 2021 0.7 71 -3,0 -21,8 -32,6

-2,5% -10,3% -1,6% -7,3% -5,6%
Prognose 31.12.2035 30,5 62,1 167,9 260,8 521,3
Veranderung gg. 2021 26 638 21,4 -38,0 636

9,3% -9,9% -11,3% -12,7% -10,9%
Prognose 31.12.2040 30,2 65,4 164,5 261,7 521,8
Veranderung gg. 2021 23 -35 24,8 -37.1 63,1

8,2% -5,1% -13,1% -12,4% -10,8%
Prognosen vom IAB Beschaft,gte Arbeitslose
Stand 2021 438.900 22.100
Veranderung gg. VJ Prozent 0,6% -6,7%
Prognose 2022 Mittelwert 443.200 19.100
Veranderung gg. VJ Prozent 1,0% -13,6%
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5.2 Arbeitsmarkt in Oberfranken
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Mittelfranken

6 Mittelfranken

Ricklaufiges Erwerbspersonenpotenzial

Im ersten Quartal 2022 sank die Anzahl der Arbeitslosen in Mittelfranken in allen Zielberu-
fen. Besonders gut fanden Arbeitnehmer in der Maschinentechnik, den Geistes- und Wirt-
schaftswissenschaften und in der Metallbearbeitung eine neue Arbeitsstelle. In Mittelfran-
ken nahm die Anzahl der offenen Stellen im ersten Quartal um 52,3 Prozent gegeniber
dem Vorjahr zu. Dadurch sinkt die Relation von Arbeitslosen pro offener Stelle auf 2,3,
liegt damit aber leicht Gber dem bayerischen Durchschnitt.

Die Zahl der Arbeitslosen soll der IAB-Prognose zufolge im Jahr 2022 in Mittelfranken 12,8
Prozent unter dem Durchschnitt des Jahres 2021 liegen. Gleichzeitig wird ein Anstieg der
Beschaftigtenzahl um 1,3 Prozent prognostiziert. In Mittelfranken wird im Vergleich zum
Jahr 2021 mit einer Erhéhung der jungen Bevoélkerung im Alter von 16 bis 19 in den nachs-
ten 15 Jahren gerechnet. Trotz dieses Anstiegs nimmt die Zahl der Menschen im erwerbs-
fahigen Alter bis 2040 um 4,1 Prozent gegentiiber 2021 ab.

6.1 Prognose von Bevolkerung, Beschaftigung und Arbeitslosen

Mittelfranken

in Jahren

in 1.000 16 bis unter 19 19 bis unter 25 25 bis unter 40 40 bis unter 60 16 bis unter 60
Stand 31.12.2021 48,3 115,8 350,6 499,8 1.014,5
Prognose 31.12.2025 49,1 108,5 347,5 478,9 984,0
Veranderung gg. 2021 08 7.3 -3.1 -20,9 -30.5
1,7% -6,3% -0,9% -4,2% -3,0%

Prognose 31.12.2035 55,6 114,0 324,1 472,9 966,6
Veranderung gg. 2021 7.3 1.8 26,5 26,9 47,9
15,1% -1,6% -7,6% -5,4% -4,7%

Prognose 31.12.2040 55,8 120,1 321,8 475,6 973,3
Veranderung gg. 2021 7.5 43 28,8 24,2 41,2
15,5% 3,7% -8,2% -4,8% -4,1%

Prognosen vom IAB Beschaft,gte Arbeitslose
Stand 2021 807.800 41.300
Veranderung gg. VJ Prozent 0,7% -4,2%
Prognose 2022 Mittelwert 817.900 36.000

Veranderung gg. VJ Prozent 1,3% -12,8%
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6.2 Arbeitsmarkt in Mittelfranken
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7 Unterfranken

Stetiger Riickgang des Erwerbspersonenpotenzials

In Unterfranken lag die Zahl der Arbeitslosen im ersten Quartal 2022 in allen Zielberufen

30

niedriger als im Vorjahr. Besonders stark war der Riickgang in Berufen in der Metallerzeu-
gung und in den Geistes- und Wirtschaftswissenschaften. Die Zahl der offenen Arbeitsstel-
len stieg im Vergleich zum Vorjahr kraftig um 63,9 Prozent. Die Relation zwischen Arbeits-

losen und offenen Stellen liegt bei 1,8 und damit unter dem bayernweiten Durchschnitt.

Die Zahl der Arbeitslosen 2022 soll der IAB-Prognose zufolge in Unterfranken um 13,3 Pro-

zent unter dem Vorjahresdurchschnitt liegen. Gleichzeitig soll die Beschaftigung um 1,4

Prozent steigen. Langfristig wird die Zahl der Personen im erwerbsfahigen Alter zwischen
16 und 60 Jahren um 8,7 Prozent sinken. In den Altersklassen 25 bis 40 und 40 bis 60 Jah-
ren ist ein Uberdurchschnittlicher Riickgang zu erwarten.

7.1 Prognose von Bevolkerung, Beschaftigung und Arbeitslosen

Unterfranken
in Jahren

in 1.000 16 bis unter 19 19 bis unter 25 25 bis unter 40 40 bis unter 60 16 bis unter 60
Stand 31.12.2021 35,8 85,0 2427 365,1 728,6
Prognose 31.12.2025 34,5 77,9 237,9 341,4 691,7
Veranderung gg. 2021 1.3 71 4.8 23,7 -36.9

-3,6% -8,4% -2,0% -6,5% -5,1%
Prognose 31.12.2035 39,1 79,0 215,9 329,1 663,1
Veranderung gg. 2021 33 6.0 -26,8 -36.0 65,5

9,2% -7,1% -11,0% -9,9% -9,0%
Prognose 31.12.2040 39,1 83,2 213,0 330,1 665,4
Veranderung gg. 2021 33 .8 29,7 -35,0 63,2

9,2% -2,1% -12,2% -9,6% -8,7%
Prognosen vom IAB Beschdftigte Arbeitslose
Stand 2021 541.300 24.000
Veranderung gg. VJ Prozent 0,7% -7,9%
Prognose 2022 Mittelwert 548.900 20.800
Veranderung gg. VJ Prozent 1,4% -13,3%
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7.2 Arbeitsmarkt in Unterfranken
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8 Schwaben

Positive Entwicklung setzt sich fort

35

Der positive Trend am Arbeitsmarkt ist auch in Schwaben erkennbar. In allen Zielberufen,

auBer den Schutz- und Sicherheitsberufen, sank die Arbeitslosigkeit im ersten Quartal

2022 im Vergleich zum Vorjahr. Berufstatige im Marketing, der Kunststoffverarbeitung und

in der Bauplanung fanden besonders gut eine Anstellung. Die Anzahl der offenen Stellen

nahm um 64,8 Prozent zu, damit gab es rechnerisch 1,8 Arbeitslose je offener Stelle.

Fir das Jahr 2022 wird dem IAB zufolge eine Erh6hung der Beschaftigung um 1,7 Prozent

gegeniber dem Vorjahr erwartet. Parallel soll die Zahl der Arbeitslosen im Jahresdurch-

schnitt um 13,4 Prozent sinken. Bis zum Jahr 2035 soll sich die Zahl der 16 bis 19-jahrigen

in Schwaben um 15,8 Prozent erhéhen. Dennoch wird bis 2040 insgesamt ein Riickgang
der Bevolkerung im erwerbsfahigen Alter um 1,4 Prozent prognostiziert.

8.1 Prognosen von Bevolkerung, Beschaftigung und Arbeitslosen

Schwaben
in Jahren

in 1.000 16 bis unter 19 19 bis unter 25 25 bis unter 40 40 bis unter 60 16 bis unter 60
Stand 31.12.2021 54,3 125,8 368,0 536,6 1.084,7
Prognose 31.12.2025 53,6 116,2 369,2 517,7 1.056,7
Veranderung gg. 2021 0.7 9.6 1.2 -18,9 -28,0

-1,3% -7,6% 0,3% -3,5% -2,6%
Prognose 31.12.2035 62,9 121,9 345,7 522,4 1.052,9
Veranderung gg. 2021 8.6 3.9 223 -14.2 318

15,8% -3,1% -6,1% -2,6% -2,9%
Prognose 31.12.2040 64,3 130,8 343,4 530,7 1.069,2
Veranderung gg. 2021 10,0 50 24,6 5.9 15,5

18,4% 4,0% -6,7% -1,1% -1,4%
Prognosen vom IAB BeSChaft’gte Arbeitslose
Stand 2021 766.800 35.000
Verénderung gg. VJ Prozent 0,7% -6,1%
Prognose 2022 Mittelwert 780.200 30.300
Veranderung gg. VJ Prozent 1,7% -13,4%
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8.2 Arbeitsmarkt in Schwaben
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