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Vorwort

Regionale Arbeitsmarktdaten zur Beurteilung der Fachkrafteproblematik

Die Sicherung des Fachkraftebedarfs wird zu einer zunehmenden Herausforderung fiir die
Unternehmen in Bayern. In immer mehr Regionen und Branchen ist der Fachkraftemangel
konkret splirbar.

Damit Sie sich als Unternehmen ein genaues Bild Gber die Arbeitsmarktsituation in Ihrer
Region machen und entsprechende MalRnahmen zur Sicherung des Arbeitskraftebedarfs
planen kdnnen, haben wir einen neuen Informationsservice geschaffen:

Das Arbeitsmarktbarometer Bayern der vbw.

Mit dieser vierteljahrlich erscheinenden Broschiire stellen wir fiir jeden Arbeitsagenturbe-
zirk des Freistaats die nach einzelnen Berufsgruppen gegliederte Entwicklung der Arbeits-
losenzahlen sowie der offenen Stellen zusammen und weisen das aktuelle Verhaltnis von
Erwerbslosen zu besetzenden Stellen aus. Erganzt werden diese Informationen durch die
Bevolkerungsprognosen bis 2035 — aufgegliedert nach Regierungsbezirken.

Wir hoffen, dass unser Arbeitsmarktbarometer Bayern ein hilfreiches Tool ist, das Sie darin
unterstiitzt, den Fachkraftebedarf in Ihrem Unternehmen erfolgreich und langfristig zu si-
chern.

Bertram Brossardt
06. Juli 2020
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Bayern

1 Bayern

Erwerbsfahige Bevolkerung geht ab 2020 zurtick

Bayern steuert demografisch bedingt auf einen Arbeitskraftemangel zu. Nach der Bevélke-
rungsprognose des Bayerischen Landsamts fiir Statistik wird die Zahl der 16- bis 60-Jahri-
gen (eine Prognose in der Abgrenzung bis 65 Jahren liegt nicht vor) ab 2020 sinken und be-
reits 2025 um 2,0 Prozent unterhalb des Referenzwertes von 2015 liegen. Bis 2035 geht
die Zahl sogar um 6,0 Prozent zuriick. Insbesondere die Zahl der jungen Menschen nimmt
spilrbar ab. Ohne die sehr starken Zuwanderungsbewegungen der letzten Jahre ware diese
Entwicklung noch weitaus dramatischer.

1.1 Prognose von Bevdlkerung, Beschaftigung und Arbeitslosen

Bayern
in Jahren
in 1.000 18 bis unter 19 19 bis unter 25 25 bis unter <0 40 bis unter 80 18 bis unter 80
Stand 31.122018 411,38 2110 24853 3.880.3 T.oa84
Prognose 31,12 2020 87,3 208,0 28831 38277 7.788,1
- F, -] rard a7 R a7 7
Verdnderung gg. 2015 4 20 1778 Rt =i
-10,8% -0, 3% 7, 2% -0,8% 1,2%
Prognose 31,12 2025 357,2 211,1 290898 3.675,4 7.5133
B4R i oy 3 o oy _1EE
“erdnderung gg. 2015 SaE o 184.2 184 1851
-13,3% -11,0% 7, 4% -4 5% -2,0%
Prognose 31,12 2035 3re.4 B07.5 2.395.3 3.825.8 7.208.0
a7 AN R -’ - F -
Verénderung gg. 2015 2t 103.2 0.0 s 460.4
-7. 58 -11,4% -3,8% -5,1% -5,0%
STz Besc hiftigte Arbeizloze
Stand 2017 B 457.000 224400
Mittehvert B.572000 228.800
Prognos e 2018 Untergrenze 5.483.200 193.800
Chergrenze 5.850.700 293.500
Mittehvert 2,1% -2,5%
Verdnderung gg. V.l Untergrenze 0,7% -17, 4%

Obergrenze 3.5% 12,4%




Information | Juli 2020
Arbeitsmarktbarometer Bayern 2. Quartal 2020

Bayern

1.2 Arbeitsmarkt in Bayern
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Oberbayern

2 Oberbayern

Oberbayern bietet attraktiven Arbeitsmarkt

Aufgrund von starken Zuzugsbewegung nimmt Oberbayern eine Ausnahmestellung inner-
halb Bayerns ein. Die Zahl der Menschen zwischen 16 und 60 Jahren nimmt verglichen mit
2015 dber alle Prognosehorizonte zu. Ab 2020 wird dennoch eine Abnahme der Zahl der
16- bis 60-Jahrigen prognostiziert. Die Gruppe der 19- bis 25-Jahrigen wird hingegen von
Beginn an splirbar kleiner.

2.1 Prognose von Bevolkerung, Beschaftigung und Arbeitslosen

Oberbayem
in Jahren
in 1.000 18 bis unter 19 19 bis unter 25 25 bis unter 40 40 bis unter 80 18 bis unter 80
Stand 3122018 140,28 38,8 52,8 3559 27785
Prognose 31.12.2020 121,28 333.0 1.080.2 1.401.5 28173
Verénderung gg. 2015 -2.0 14,2 BE.0 45,8 1288
T £,4% 4 52 2.1% 3,4% 5,0%
Prognose 31.12.2025 133.0 3048 1.082.4 1.389.5 28827
Versnderung gg. 2015 -T.e -14.0 99,5 33,8 11,2
\Verdnderung gg- 5
-5,5% -4,4%4 10,3% 2.5% 4.0%
Prognose 31.12.2035 145, 7 311.0 9.7 1.407,4 28348
Verinderung og. 2015 48 7B 7E £1,8 58,2
\erdnderung gg- 5
3,4% -2,4% 0,5% 3.8% 20%
gz vom a2 Beschdftigte Arbefizioze
Stand 2017 2084700 81.800
Mitte hwert 2.123.800 80.800
Prognose 2018 Untergrenz e 2.104.200 3.100
Obergrenze 2.183.000 88400
Mitte hvert 2.3% -1,0%
Verdnderung gg. VJ Untergrenz e 0,9% -10,4%

Obergrenze 3.8% 8,3%
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Oberbayern

in Oberbayern

2.2 Arbeitsmarkt
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2.2.1 AA Fre
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Arbeitskraftemangel spirbar

In Niederbayern wird die Bevdlkerung zwischen 16 und 60 Jahren sowohl kurz- als auch

13

mittel- und langerfristig Giberdurchschnittlich sinken. Die Zahl der 19- bis 25-Jahrigen wird
der Prognose zufolge bis 2035 sogar um 17,7 Prozent zuriickgehen.

3.1 Prognosen von Bevolkerung, Beschaftigung und Arbeitslosen

Niederbayern

in Jshren

in 1.000 18 bis unter 18 19 bis unter 25 35 bis unter 40 40 bis unter 80 18 bis unter 80
Stand 31.122015 40,8 558 2188 3738 7228
Prognose 31.122020 35,3 85,0 2235,3 3541 7217
-52 -28 18,7 -27 -0.8

‘erdnderung gg. 2015
-13,1% -2,5% 7.0% -2,5% -0,1%
Prognos e 31.12.2028 331 75,0 2380 3458 891,7
_TH LT _ L] N o
Verdnderung gg. 2ME o 126 15.4 2.2 0.3
-18,5% -15,2% 5,4% -7, 5% -4.2%
Prognose 31.122038 a7 729 210,3 3385 658,4
- AET - g1 _AF T A
Verdnderung gg. 2015 - 18,7 - T €82
-14,5% =17, 7% -4 2% -5,4% -9,.2%
S— Beschaftiyte Arbeitsicse
Stand 2017 428500 19.700
Mittelwert 438.100 18.200
Prognos e 2018 Untergrenze 431.800 18.800
Chergrenze A58 B0 21.500
Miittelwert 2.2% -2.5%
erdnderung gg. VJ Untergrenze D, 7% -14,7%
Cbergrenze 3,7 9.1%




14

Arbeitsmarktbarometer Bayern 2. Quartal 2020

Information | Juli 2020

Niederbayern

3.2 Arbeitsmarkt in Niederbayern

‘pam1apawab imuabesiia gy Jap 9]|9)1S duayQ aniUp apal Inu ssep ‘auyeuuy Jap Jajun ‘1wesabsul Ua||alS Jauayo old Uaso|s)agly Jap [yezuy :|| uone|ay

9||91S JauayQ Jarep|awab oid UaSO|SHA IV J19p |yBZUY ;| UOnHR|9Y

8'T €'s %E'29- VT %T'66 9. ajniag apuaieylaiun ‘spus|i@isied
8'0 S'c %8‘0¢- T %9°ST 1) }lampueyisuny| ‘ubisapiynpold
v'T v %E'S- VA4 %8'TS 6T ajniaqualpalN ‘pal‘wyney Bunae|n ‘Bungia p
6'0 8'c %6'G 6 %6°9T 14 "USSSIMSYRYISUIM-SYeYIS||9S9D-S91SI8)
0'c 6'S %E'EY- 82 %729 19T ajniag apuap|igsne pun apualys
8'0 S'c %0°0T- vee %T'EE €28 albojoay] ‘ajniag umsney*-zos‘bunyaizi3
€0 0'T %8'7- ves %T 'Y 8¢S “zIpaN*“pd1adioy ‘Iaypunsas pawIydIN
20 L1'0 %T'VT- 222 %8'67 154 3JNIagSIIBYPUNSSS) BYISIUIZIPSIA
S0 S'T %T'T- 68 %€ 'GE LET Bunifemua\ pun 1yoay Ul ajniag
€0 0T %9°0T- 4514 %0°'6¢ Zve Bunjelaqianals ' ‘msbunuyoay jIsusipzueuld
[Ar 19 %S'0€- 00€ %T'LE TT0°C uonesiuehio-‘Buniynsuauyauiaiun aniag
v'T % %' Ly- eze %886 86E'T aJnIaquale]SISes) pun -|210H ‘-SNWSLNOL
T e T %e'ge- 819 i %s'se ¢ opge | ajniaqsinexis A
T e %y'Se- ost %o'ge STy T gInaq s|spueH pun -sgallaA -sjnesurs
€'e 0'0T %T'8¢- /8T %E'ce 0/8T ajniagsbunbiuley
8'v ST %€ '8T- LET %L'ET 986°T ajniagsbunyoemiagn *-sHaylayaIS-zINyos

uaresabuodsuel] ‘n -bBnaziye uon Jaiyn4
(aynibnaziyed 1agne) yisibo ‘dyayion

aJnIag-1 M| a19pue pun -yIrewiou|
ajnIagzinyoasljamuwn -aleIBoss ‘-a160j089

T'0 v'0 %8EE 41

%P ey S9

gjn1agsbunssawlIa A INpRIYIY ‘Bunue|dneg

%6'9T- [49%4

%E VS 887’1

Bunyiagurelan- ‘n Bunj@isiayeRIWISUSgaT]

ajniaqold(3 'n -aibiaug ‘-yuoseyss N
an1agyuyde3bnaziye pun -UauIyaseN
neqesN ‘Buniiagreaq-‘bunbnazis|eis iy

"Jjersabuaipal Yol ‘ajniagyoniq-iaided

Bunyaguelan-1sI18YZ|OH ‘N -JoIsisun|

6'0 1'C %6'€2- 9e %1.'00T 16 Bunjiaglelanyiurelay -se|9 ‘uuimabyoisyoy
A S'e %0°LT- 08 %i'LS 6.2 3IISLO|H ‘aniagnequaues)
vo T A wa's, T g0t weer 74 SINISASYEYISHUIMISIOL IaIL -pue
SO /v SO /v ‘I 66 In BB Iyezuy
Buniapuelan Buniapuelap
Il uoneldy | uone|y (S0) us|IRIS BUBYO (1v) osojsueqiy

020z fevend ¢
ulaAeqlapalN



15

Arbeitsmarktbarometer Bayern 2. Quartal 2020

Information | Juli 2020

Niederbayern

3.2.1 AA Deggendorf

‘pam1apawab imuabesiia gy Jap 9]|9)1S duayQ aniUp apal Inu ssep ‘auyeuuy Jap Jajun ‘1wesabsul Ua||alS Jauayo old Uaso|s)agly Jap [yezuy :|| uone|ay

9||91S JauayQ Jarep|awab oid UaSO|SHA IV J19p |yBZUY ;| UOnHR|9Y

- - - 0 %6'9L €C ajniag apusljeysaun ‘spus|@isieq
v'0 2T %L9T L %c've- 8 }lampueyisuny| ‘ubisapiynpold
90 6'T %9°0T e %V '8y 14 ajniaqualpaN pal‘wyney ‘Bunasey ‘Bungia
- - - %0.'99 S "USSSIMSYRYISHIN-SHRYIS||9S99)-SB1SI99)
8'C S'8 %0°0€ L %0°'9Y GG ajniag apuap|igsne pun apualys
60 9'c %T'8- €8 %L.'9¢ LT2 albojoay] ‘ajniag umsney*-zos‘bunyaizi3
20 L0 %E'TT ¥02 %L 'vy T “zIpaN*“pd1adioy ‘Iaypunsas pawIydIN
20 S'0 %8'TT ove %1.'99 /2T 3JNIagSIIBYPUNSSS) BYISIUIZIPSIA
€0 8'0 %226 €e %9°'02 G2 Bunifemua\ pun 1yoay Ul ajniag
2o L0 %S0 69 %8'T¢ 1% Bunjelaqianals ' ‘msbunuyoay jIsusipzueuld
8'T §'S %9'Ge- T0T %V'0r 6vS uonesiuebio-‘Buniynisuawiyauiaiun ajniag
6'0 8'c %6'GE- 2tT %80T TTE aJnIaquale]SISes) pun -|210H ‘-SNWSLNOL
oT o T %8'8T- 86T | %978 685 | T ajniaqsinexis A
o T %r1e- v %eos 96 T gIniaq s|spueH pun -sgallaA -sjnesurs
9'C 8', %9'T- 29 %T'0C 187 ajniagsbunbiuley
2'8 S've %T'vS- 82 %6'L 989 ajniagsbunyoemiagn *-sHaylayaIS-zINyos

uaresabuodsuel] ‘n -bBnaziye uon Jaiyn4
(aynibnaziyed 1agne) yisibo ‘dyayion

aJnIag-1 M| a19pue pun -yIrewiou|
ajnIagzinyoasljamuwn -aleIBoss ‘-a160j089

%¢ 8T~ ST %.°9T

gjn1agsbunssawlIa A INpRIYIY ‘Bunue|dneg

%L '6T 144 %2'2S

Bunyiagurelan- ‘n Bunj@isiayeRIWISUSgaT]

ajniaqold(3 'n -aibiaug ‘-yuoseyss N
an1agyuyde3bnaziye pun -UauIyaseN
neqesN ‘Buniiagreaq-‘bunbnazis|eis iy

"Jjersabuaipal Yol ‘ajniagyoniq-iaided

Bunyaguelan-1sI18YZ|OH ‘N -JoIsisun|

6'0 8'C %V'Ge- ST %E'V.L 134 Bunjiaglelanyiurelay -se|9 ‘uuimabyoisyoy
9T 8'v %L 'TY- 9T %062 6L 3IISLO|H ‘aniagnequaues)
So T g7 T wilse s T %Z16 og T SINISASYEYISHUIMISIOL IaIL -pue
SO /v SO /v ‘I 66 |yezuy ‘In "Bb |yezuy
Buniapuelan Buniapuelap
| uone|ay (S0) us|IRIS BUBYO (1v) osojsueqiy

0202 levend 'z
Hopusbbaq vv 518



16

Arbeitsmarktbarometer Bayern 2. Quartal 2020

Information | Juli 2020

Niederbayern
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3.2.3 AA Passau
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4 Oberpfalz

Branchen entwickeln sich differenziert

Auch in der Oberpfalz wird die Bevolkerung im Alter von 16 bis 60 Jahren iberdurch-
schnittlich stark zurlickgehen. Die Zahl der 19- bis 25-Jahrigen wird der Prognose zufolge

bis zum Jahr 2035 sogar um 18,8 Prozent schrumpfen.

4.1 Prognosen von Bevdlkerung, Beschaftigung und Arbeitslosen

Oberpfalz
in Jahren
in 1.000 18 bis unter 12 unter 25 25 bis unter 40 40 bis unter 80 18 bis unter 50
Stand 31.122015 20,4 9,8 2043 335, 9 8582
Prognose 31.12.2020 0.8 8.8 2182 323,2 8438
K 7 o AT 0
Verdnderung gg. 2015 5.8 2.8 1 127 =4
-15, 9% -3,5% 5.B% -3,8% -1,4%
Prognose 31.12.2035 2.1 85,3 18,0 302.8 8140
713 A2 2 i 229 a7 n
Verdnderung gg. 2015 - 13.3 1 e e
-20,1% -18,7% 5.T% -5,93% -3,4%
Prognose 31.12.2035 20,3 848 188.8 253.9 5rr.8
8,1 -15.0 -158.5 -2 -T8.8
Verdnderung gg. 2015 =
-18,8% -18,8% -7.9% -12.5% -12,0%
Srzgmzoen o AT ﬂfsf'rli—ifﬁgtf Arbsitzicss
Stand 2017 458,000 20.000
Mitte hrert 510,700 19.000
Prognose 2018 Untergrenz e 503400 15.800
Obergrenze B18.000 23.400
itte et 23% -5,0%
Verdnderung gg. V. Untergrenze 0,9% -2,0%
Obergrenze 3.8% 12.0%
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4.2 Arbeitsmarkt in der Oberpfalz
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4.2.1 AA Regensburg
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4.2.2 AA Schwandorf

‘pam1apawab imuabesiia gy Jap 9]|9)1S duayQ aniUp apal Inu ssep ‘auyeuuy Jap Jajun ‘1wesabsul Ua||alS Jauayo old Uaso|s)agly Jap [yezuy :|| uone|ay

9||91S JauayQ Jarep|awab oid UaSO|SHA IV J19p |yBZUY ;| UOnHR|9Y

- - - - 6 ajniag apualfeysaiun ‘apus|@lsieq
20 L0 %9 've- 9 %EVT- 14 }lampueyisuny| ‘ubisapiynpold
90 L'T %V'0T- €e %V'6 6€ ajniaqualpalN ‘pal‘wyney Bunae|n ‘Bungia p
- - - - v "USSSIMSIRYISUIM-SIRYIS||9S99-S31SI8D)
80 v'e %T'6- LT %T'8 or ajniag apuap|igsne pun apualys
60 9'c %I'VT- 66 %6'GE vse albojoay] ‘ajniag umsney*-zos‘bunyaizi3
€0 8'0 %T'CT- 0ze %€ 'GE T.T “zIpaN*“pd1adioy ‘Iaypunsas pawIydIN
20 S'0 %E'L e %0'9E 8¢T 3JNIagSIIBYPUNSSS) BYISIUIZIPSIA
v'0 [ %€ '9¢- 4 %0'8- k4 Bunifemua\ pun 1yoay Ul ajniag
€0 0T %0°G- 68 %t 'GE q8 Bunjelaqianals ' ‘msbunuyoay jIsusipzueuld
ST 9'v %c ‘8T- 8cT %9 '€ 8¢9 uonesiuebio-‘Buniynisuswiyaulaiun ayniag
L'0 4 % '€C- 9eT %E'EY v0€ aJnIaquale]SISes) pun -|210H ‘-SNWSLNOL
A £ A %T'T-  see %G'Sy  Ocl T ajniaqsinexis A
S0 T gt T w9 T veTTTTTTTT %o'or oTT T gIniaqg s|spueH pun -sgallaA -sjnesurs
8'T S'S %9'8T- 86 %8°LT L€S ajniagsbunBiuiey
6'C 9'8 %9'Te- /S %¥'Te 061 ajniagsbunyoemiagn *-sHaylayaIS-zINyos

uaresabuodsuel] ‘n -bBnaziye uon Jaiyn4
(aynibnaziyed 1agne) yisibo ‘dyayion

aJnIag-1 M| a19pue pun -yIrewiou|
ajnIagzinyoasljamuwn -aleIBoss ‘-a160j089

%8'7ST

gjn1agsbunssawlIa A INpRIYIY ‘Bunue|dneg

%T'LS

Bunyiagurelan- ‘n Bunj@isiayeRIWISUSgaT]

ajniaqold(3 'n -aibiaug ‘-yuoseyss N
an1agyuyde3bnaziye pun -UauIyaseN
neqesN ‘Buniiagreaq-‘bunbnazis|eis iy

"Jjersabuaipal Yol ‘ajniagyoniq-iaided

Bunyaguelan-1sI18YZ|OH ‘N -JoIsisun|

€0 0'T %L 'SP~ ford %9'€9 ve Bunjiaglelanyiurelay -se|9 ‘uuimabyoisyoy
€T 8'c %9°L€- ve %T'6T v6 3IISLO|H ‘aniagnequaues)
90 T 61T wo'ee 6T wae- Lg T SINISASYEYISHUIMISIOL IaIL -pue
SO /v SO /v ‘I 66 |yezuy ‘In "Bb |yezuy
Buniapuelan Buniapuelap
Il uoneldy | uone|y (S0) us|IRIS BUBYO (1v) osojsueqiy

0202 levend 'z
Hopuemyds vv ev.



22

Information | Juli 2020

Arbeitsmarktbarometer Bayern 2. Quartal 2020

Oberpfalz

4.2.3 AA Weiden
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5 Oberfranken

Bayernweit starkster Rickgang der Erwerbsbevdlkerung

Oberfranken steht der starkste Bevolkerungsriickgang innerhalb Bayerns bevor. Die Zahl

23

der Einwohner zwischen 16 und 60 Jahren wird bis 2035 um 18,3 Prozent zurilickgehen. Die

Gruppe der 19- bis 25-Jahrigen wird sogar um 20,8 Prozent schrumpfen.

5.1 Prognosen von Bevolkerung, Beschaftigung und Arbeitslosen

Oberfranken
in Jsfren
in 1.000 18 bis unter 19 19 bis unter 25 28 bis unter 40 40 bis unter 80 18 bis unter 80
Stand 21.12.2015 33,9 74,0 1820 27,3 8172
Prognose 31.12.2020 285 70,8 1874 304, B .2
- -2 F P Y -
Verdnderung gg. 2015 24 .4 o4 = 2.0
-15,9% -4 5% 3.0% -5, 5% -4 2%
Prognose 31.12.2035 2.5 &1.3 1854 .4 5458
-7 A2 T ] RO g BT A
“erdnderung gg. 2015 e 12, S 50.8 s
-21,8% -17.2% 1,98 -15,8% -11,0%
Prognose 31.12.2035 2.7 ER.8 1821 2870 B04 4
-T2 -18.4 -18.8 -70,3 -112.8
Verdnderung gg. 2015 = =
-21,2% -20,8% -10,9% -21,5% -18,3%
Srzgmmee AT Bex f'rlﬁfngtf Arbeitzices
Stand 217 428,900 21.300
Mittelwert 432 900 20,800
Prognose 2018 Untergrenze 428 400 17.500
Chergrenze 438,200 24200
Mittelwert 1,5% -2,3%
Verdnderung gg. V. Untergrenze 0,0% =17, 8%
Obergrenze 3.0% 13.6%
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5.2 Arbeitsmarkt in Oberfranken
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Mittelfranken

6 Mittelfranken

Besonders angespannte Situation bei Mechatronik-, Energie- und Elekt-
roberufen

In Mittelfranken wird die Bevolkerung dhnlich stark zurtickgehen wie im bayerischen
Durchschnitt. Bis 2020 wird die Zahl der 16- bis 60-Jdhrigen der Prognose zufolge noch um
etwa 1,1 Prozent steigen. Danach erfolgt eine deutliche Trendumkehr, so dass bereits
2025 die entsprechende Zahl um 2,5 Prozent niedriger liegt als 2015. Bis 2035 betragt der
Rickgang dann 6,8 Prozent. Erneut ist der Rlickgang in der Gruppe der 19- bis 25-Jahrigen
mit 10,8 Prozent besonders ausgepragt.

6.1 Prognosen von Bevolkerung, Beschaftigung und Arbeitslosen

Mittelfran ken

in Jahren

in 1.000 18 bis unter 19 19 bis unter 25 25 bis unter 40 40 bis unter 80 18 bis unter 80
Stand 21.12.2015 Ea 7 123.8 3384 E18.0 1.024,7
Prognose 31.12.2020 49,4 1230 2817 5118 1.045,9
.E 2 -nE ] A7 7
WV erdnderung gg. 2015 - 0. s e 1.2
-8, 7% -0,5% 8,9% -1,2% 1.1%
Prognose 31.12.2025 43,0 110,2 359.8 250,2 1.009.0
BT 12 3 i OE T

Verdnderung gg. 2015 - 134 1.2 278 -
-10,4% -10,8% 8,3% -5,4% -2, 5%
Prognose 31.12.2035 51,2 110,3 21,3 2514 2Ea2
-3,5 -13,3 =171 -34,8 -70.5

Verdnderung gg. 2015

-8,4% -10,8% -5,1% -7, 1% -5.8%
Tragmmniamiag Beschiftigte Arbsitzioze
Stand 2017 Trr.800 28.800
litte by et 448100 37.700
Prognos e 2018 Untergrenze TE2.400 24,000
Obergrernz e £03.100 41,400
litte b et -42, 4% -2,3%
erénderung gg. VJ Untergrenze 0,8% -11,9%

Obergrernz e 3.2% 7. 3%
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7 Unterfranken

Bevolkerung sinkt langfristig

32

In Unterfranken wird die erwerbsfahige Bevolkerung der Prognose nach am zweitstarksten
innerhalb der Regierungsbezirke sinken. Bereits bis 2020 wird die Zahl der 16- bis 60-Jahri-
gen um 3,4 Prozent zuriickgehen, bis 2035 wird das Minus bei etwa 16 Prozent liegen.

7.1 Prognosen von Bevolkerung, Beschaftigung und Arbeitslosen

Unterfranken

in Jahren
in 1.000 18 bis unter 12 12 bis unter 25 25 bis unter 20 2] bis unter 80 18 bis unter 0
Stand 31, 12.2015 423 93,9 2343 3972 TEFT
FPrognose 31.12.2020 38,4 BBT 2424 3741 T41.8
5o F 7 e e =

Verdnderung gg. 2015 - = 8.1 231 2.1
-13, 9% -5,5% 3,55 -5,8% -3, 4%
FPrognose 31.12.2038 338 780 2380 3441 8939

2R 1R 9 17 -3 )
Verdnderung gg. 2015 8.5 152 = SN 2.8
-20,1% -18, 5% 1.9% -13,4% -5, 8%
Prognose 31.12.2038 347 752 2082 3280 8481
-7.8 -18.7 -25.1 -71.2 -122.8

Verdnderung gg. 2015 = =
-18,0% -18,5% =10, 7% =17, 9% -18,0%
Tregmrae mmiaT Beschiftigte Arbeiizioze
Stand 2017 518.300 22.500
Mittehwert 25100 21.900
Prognose 2018 Untergrenze B17.200 18.700
Obergrenze 533.100 25.000
Mittehwert 1.7% -2, 7%
Verdnderung gg. VJ Untergrenze 0,2% -18,9%
Obergrenze 3,386 11, 1%
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7.2.3 AA Wdlrzburg
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8 Schwaben

Arbeitskrafteliicke in M+E Berufen

Bis zum Jahr 2020 wird die Zahl der 16- bis 60-Jahrigen in Schwaben der Prognose nach
noch leicht um 0,9 Prozent steigen. Bereits 2025 ist jedoch verglichen mit 2015 ein Riick-

gang von 2,4 Prozent zu verzeichnen. Bis 2035 wird das Minus sogar 6,1 Prozent liegen. Die
Gruppe der 19- bis 25-Jahrigen wird sogar um 13,4 Prozent schrumpfen.

8.1 Prognosen von Bevolkerung, Beschaftigung und Arbeitslosen

Schvwaben
in J afiren
in 1.000 18 bis unter 19 19 bis unter 25 25 bis unter £ 40 bis unter &0 18 bis unter 80
Stand 31.12.20185 83,0 1327 3438 5821 1.09%.,8
Prognose 31.12.2020 551 1230,0 2852 Fap 4 11017
-T2 27 2 -

Verdnderung gg. 2015 = = 255 =1 10.1
-12,5% -2,0% 7, 1% -0, 7% 0,284
Prognose 31.12.2028 a7 115,68 3o 5289 1.088,3
= =1 A7 289 2K 7 K ]
W erdnderung gg. 2015 10.3 17.1 s == 2.2
-18,3% -12.9% 709 -4 8% -2 4%
Frognose 31.12.2038 5580 114,28 3328 5218 1.025,4
-7 A7 - 2 AN B 3
Werdnderung gg. 2015 0 7.8 10.3 3.5 .2
-11.1% -13,4% -3,2% -5,5%% £.1%
Sragmmmen vzm AT Beschdftigte Arbeizioze
Stand 2017 724000 30.700
Mittehvert T38.800 22200
Prognose 2018 Untergrenze T28.100 24,300
Obergrenze 749,500 34.400
Mittehvert 2,0% -4, 284
Verdnderung gg. VJ Untergrenze 0, 8% -20,8%
Obergrenze 3,584 12, 1%
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